PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO NA CATEGORIA
DE TECNICO SUPEIROR PARA O SERVIGO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIDADE LOCAL DE

SAUDE DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.- Ref.SGRH_TS_B2

ATAN.26

Aos trinta dias do més de julho de 2025, no Servigo de Gestdo de Recursos Humanos do Hospital de S3o
Francisco Xavier, da Unidade Local de Satde de Lisboa Ocidental, E.P.E., pelas 19 horas, reuniu o juri do
procedimento concursal, destinado ao recrutamento de um posto de trabalho na categoria de técnico
superior, do mapa de pessoal da Unidade Local de Satde de Lisboa Ocidental, E. P. E., para celebracgo

de um contrato de trabalho sem termo, nos termos do Cédigo do Trabalho, composto pelos elementos

a seguir indicados e com a seguinte ordem de trabalhos:

Presidente: Dr. André Coelho, Diretor de Servico de Gest3o de Recursos Humanos;

12 Vogal Efetiva: Dr.2 Inés Manuel Fldrido Lobo da Costa Santos, Coordenadora da Unidade de

Administragdo de Pessoal do Servigo de Gest3o de Recursos Humanos;

22 Vogal Efetiva: Dr.2 Paula Cristina Figueiras Ramalhete, Técnica Superior do Servico de Gestdo de

Recursos Humanos.

Ordem de trabalhos:

1.- Elaboragdo de projeto de lista unitdria de ordenacao final.

1. Iniciando-se a reunido, o juri deliberou, por unanimidade, proceder a elaboragio do projeto de lista

unitdria de ordenacdo final dos candidatos que obtiveram nota igual ou superior a 9.5 valores em todos

os métodos de sele¢do, a qual é parte integrante desta ata, como anexo |.
2. 0 jari deliberou ainda, por unanimidade, proceder a audiéncia dos interessados, fixando-lhe o prazo

de 10 dias Uteis para se pronunciar caso assim o entendam, a contar no dia til seguinte 3 publicacio

desta ata.

3. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi dada por terminada pelas 19 horas e trinta minutos.--------
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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO NA CATEGORIA DE
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Anexo |

Nome Completo

Classificagdo

L

Final
Rodrigo Micael Fernandes Pires 16,225
Celia Maria Bras Marques 12,975
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