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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE BOLSA DE RESERVA D
RECRUTAMENTO PARA A CARREIRA TECNICO AUXILIAR DE SAUDE PARA A UNIDADE LOCAL DE SAUDE
DE LISBOA OCIDENTAL, E.P.E. (25

ATAN.°2 /gﬁ*

Ao trigésimo dia do més de dezembro de dois mil e vinte cinco, pelas 15 horas, reuniu o juri do

procedimento concursal comum para constituicdo de reserva de recrutamento para a carreira de

Técnico Auxiliar de Sadde para a Unidade Local de Saude de Lisboa Ocidental, E.P.E., estando presente

05 S@BUINTES MM DI OS e e e
Presidente: Silvio Alexandre Gil dos Reis — Coordenador da Unidade de Gestdo Hoteleira — HSC;-m-mmmemeee-
22 Vogal Efetivo: Flavio Manuel Marques Redol — Coordenador da Unidade de Gestio Hoteleira — HEM --

12 Vogal Suplente: Patricia de Jesus Domingos — Técnica Superior do Servigo de Gestdo Hoteleira -—--------

Il - Métodos de Selecdo R

1. Entrevista profissional de sele¢do (EPS):---------—eermvrmnnnae -

A entrevista profissional de selegdo visa avaliar os conhecimentos, a experiéncia profissional e os

aspetos comportamentais evidenciados durante a entrevista.
Na sequéncia de cada entrevista profissional de sele¢io serd elaborada uma avaliag¢do individual tendo

em consideragdo a seguinte poNtuagao: -——----------=-=zemux-

a) Expressao e Fluéncia Verbais (FV)---------s--csesesmmeeomeeeeeeecc

Parametro Apreciagao Pontuagio

Optima capacidade de expressdo oral, com pereito dominio da linguagem,
agradabilidade oratéria, raciocinio claro e fluido discurso coerente e sintético,

a par de uma excelenle atitude comunicacional, com manffesta| 2°v2'ores
disponibilidade e elevada empatia.

Muito boa capacidade de expressdo oral, com mulo bom dominio da

linguagem, precis&o nos lermos e discurso claro e sintético, raciocinio fluido,

a par de uma muto boa atitude comunicacional, com mutta dispenibilidade e vl

empalia.

Boa capacidade de expressfo oral, com dominic da Fnguagem,
agradabilidade oral¢ria, raciocinio fluido. lerminologia adequada, discursel 12 valores
coerente e sintético, a par de bastante disponibilidade e empatia.

Razodvel capacidade de expressZo oral, com algum dominio da linguagem,
raciocinio pouco fluldo, discurso inteligivel e atitude algo defensiva, com| 8valores
alguns constrangimentos.

Expressio e Fluéncia Verbais

Dificuidades na organizacdo das ideias e na expressdo verbal, a par de
graves insuficiéncias em termos de conhecimenlo da linquagem 4valores
conslrangimentos na comunicagio.
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b) Sentido Critico (SC) T
Parametro Apreciagdo Pontuagdo
Fundamenta e argumenta com légica irrefutdvel as solugBes adequadas para o
; ; 20valores
desenvolvimento das situacdes apresentadas.
g Fundamenta e argumenta com convicgdo as solugdes adequadas para o TEvalords
}.-':. desenvolvimento das situacdes apresentadas.
‘-; Fundamenta e argumenta com convicgdo satisfatoria as solugdes para as siruagdesl ——
=] lapresentadas.
E Revela dividas e incertezas ou mesmo fraca argumentacdo perante as situagéesl 3
8 valores
apresentadas.
Revela nitidas dificuldades na abordagem das questdes apresentadas e falta de
° 4 valores
fundamentacdo e de capacidade de argumentacdo.
¢) Motivacao Profissional (MP)
Pardmetro Apreciagdo Pontuagdo
Interesse excepcionalmente consistente pelo exercicio de fungdes para dreasem
que sera desempenhada a actividade, apoiado em conhecimento pleno dos| 20valores
conteldos funcionais a exercer.
Interesse muito consistente pelo exercicio de funges para as dreas em que serd
desempenhada a actividade, apolado em cenhecdmento pleno dos :anteﬁdosl 16valores
o funcionais a exercer.
,":" Interesse consistente pelo exercicio de fungdes para as dreas em que serd
2 desempenhada a actividade apoiado em conhecimento dos conteddos funcionais| 12 valores
§ aexercer. I
Interesse pouco consistente pelo exercicio de fungBes para as dreas em que sera
desempenhada a actividade, sem evidente apoio em conhecimento dos| 8valores
conteddos funcionais a exercer.
Faita de percepgdo do cargo e reduzido interesse pelo seu exercicio. dvalores
d) Experiéncia Profissional (EP) .- . -
Parametro Apreciagdo Pontuacdo
| Demonsira excelente capacidade de adaptacao a0 trabaho, medida em
funcao da utilidade de conhecimentos profissionais para as areas funcionals| 20valores
- em que se desenvolve a actividade.
g Demonstra muilo boa capacidade de adaplagfio ao trabalho, medida em
- fun¢ao da utilidade de conhecimentos profissionais para as areas funcionais| 16 valores
2 em que se desenvolve a aclividade.
nE. Demonstra razo4vel capacidade de adaptagio ao trabalho, medida em
.E funcao de conhecimentos profissionais para as areas funcionais em que s 12 valores
] desenvolve a aclividade.
| @ Demonstra pouca capacidade de adaplagao ao trabalho, medida em fungao
g da utilidade de conhecimentos profissionais para as 4reas funcionais em qu 8valores
2 se desenvolve a aclividade.
Demonstra escassez e desadequagao dos conhecimentos e experiéncia. 4 valores

A classificagdo final da entrevista obedece 3 seguinte formula:

EPS= (SC+FV+M+EP)/4
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Para os devidos efeitos, torna-se publico que se procedeu a retificacio do Ponto n.2 2 dos Métodos de
Selecdo (Entrevista Profissional de Sele¢do). Esta prendeu-se com a divulgacdo da férmula a que

obedece a classificagéo final da entrevista profissional de sele¢do que niio constava na Atan. 1.-------ov-

Nada mais havendo a tratar, pelas 15h30m, o presidente do juri deu por encerrada a reuni3o da qual se

lavrou a presente ata que, depois de lida e aprovada por unanimidade, vai ser assinada pelos

intervenientes.---
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(22 Vogal Efetivo)
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(12 Vogal Suplente)
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