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PROCEDIMENTO DE CONTRATAGAO URGENTE PARA A CATEGORIA DE ENFERMEIRO, DA CARREIRA
DE ENFERMAGEM, PARA A UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.

Ref.2 Urgente_Enf_Ago_26
Aviso de Abertura

Nos termos do disposto no artigo 99.° do Decreto-Lei n.° 52/2022, de 4 de agosto, que aprova o
Estatuto do Servigo Nacional de Saude, e em cumprimento da deliberagdo do Conselho de
Administracdo de 19/08/2026, torna-se publico que se encontra aberto procedimento de
contratagdo urgente para a categoria de Enfermeiro, da carreira de Enfermagem, da Unidade Local
de Saude de Lisboa Ocidental, E. P. E. (ULSLO), tendente a satisfacao de necessidades imediatas,
mediante a celebragcado de contrato de trabalho, nos termos do Cédigo do Trabalho.

1. Caracterizagao do posto de trabalho a ocupar: aos postos de trabalho a preencher pelo presente
procedimento de contratacao urgente corresponde o conteudo funcional referente a categoria de
Enfermeiro, estabelecido no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 247/2009, de 22 de setembro, na sua

redacao conferida pelo Decreto-Lein.® 71/2019, de 27 de maio.

2. Local de trabalho: As fungdes poderao ser exercidas em qualquer uma das unidades funcionais
que constituem a Unidade Local de Saude de Lisboa Ocidental, E.P.E., atualmente com sede na

Estrada do Forte do Alto do Duque, 1449 - 005 Lisboa.

3. Remuneragao: A remuneragao base mensal iliquida a atribuir é a correspondente a primeira

posicao remuneratoéria da categoria de Enfermeiro, nos termos legalmente em vigor.

4. Periodo normal de trabalho semanal: A carga horaria de trabalho semanal corresponde a 35
(trinta e cinco) horas, a semelhanga do regime aplicavel para os trabalhadores com vinculo de

emprego publico.

5. Requisitos obrigatérios: Poderao ser contratados os interessados que, até ao ultimo dia do prazo

de submissao de formulario, reinam os seguintes requisitos.
5.1. Requisitos Gerais:

5.1.1. Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, por

convengao internacional ou por lei especial;
5.1.2. 18 anos de idade completos;
5.1.3. Naointerdigcao para o exercicio de fungdes que se propde desempenhar;
5.1.4. Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungoes;

5.1.5. Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.
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5.2. Requisitos especiais:
5.2.1. Possuir Licenciatura em Enfermagem;
5.2.2. Estar inscrito na Ordem dos Enfermeiros e ter a situagcao perante a mesma
devidamente regularizada;

5.2.3. Cédula profissional definitiva e valida de Enfermeiro.
6. Formalizacao das candidaturas:

6.1. As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 72 (setenta e duas) horas Uteis a
contar da data da publicacdo do aviso publicado na BEP, obrigatoriamente em suporte
eletrénico, através da submisséo do formulario eletrénico disponivel na pagina eletrénica

da ULSLO em https://www.ulslo.min-saude.pt/index.php/centro-

hospitalar/recrutamento-novo.

6.2. A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos:
6.2.1. Comprovativo da posse dos requisitos obrigatérios referidos no ponto 5.1.1.;
6.2.2. Curriculum Vitae, com descrigao das atividades desenvolvidas;
6.2.3. Fotocdpia da cédula profissional definitiva e valida;

6.2.4. Certificado de habilitagdo académica e profissional, sendo o caso, ou de outro
documentoiddneo legalmente reconhecido para o efeito, designadamente no caso

de grau académico obtido e pais estrangeiro.

7. Modelo de Selegao: para efeitos de seriagdo, serd utilizada a Avaliagao Curricular, conforme
definida, nos termos do artigo 7.° da Portaria n.© 153/2020, de 23 de junho, na sua redagéao atual,

cujos resultados serdo valorados numa escala de 0 a 20 valores.

8. Inicio do contrato: os interessados serdo contactados para efeitos de contratagcdo para os

contactos facultados, devendo iniciar funcdes até ao dia 15 de setembro de 2026.

9. Politica de Igualdade: Em cumprimento do disposto na alinea h) do artigo 9.° da Constituicao da
Republica Portuguesa e no artigo 99.° do Decreto-Lei n.© 52/2022, de 4 de agosto, na sua redagao
atual, a Unidade Local de Saude de Lisboa Ocidental, E.P.E. promove ativamente uma politica de
igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminagéo, e assegura os principios daigualdade de oportunidades, daimparcialidade, da boa-
fé e da nao discriminagdo, bem como da publicidade, assentando o presente processo de
recrutamento na adequacao dos trabalhadores as fungdes a desempenhar.

10. Protecao de dados pessoais: Os dados pessoais dos candidatos recolhidos no ambito do

presente procedimento concursal, serao tratados de forma licita e limitada a finalidade para a qual
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foram recolhidos, nomeadamente para a validagédo das candidaturas, avaliagdo dos candidatos e
demais fases da tramitagdo do procedimento concursal. Os dados pessoais recolhidos serao
armazenados e conservados pelo tempo exclusivamente necessario a conclusdo do mesmo sendo

eliminados no prazo definido na lei, nomeadamente nos termos do Regulamento Geral de Protegéao

de dados.

20 de agosto de 2026

A Vogal Executiva do Conselho de Administragao, com fungdes de Enfermeira Diretora,
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