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PROCEDIMENTO CONCURSAL, COM CARATER URGENTE, PARA O PREENCHIMENTO DE POSTOS DE
TRABALHO NA CATEGORIA DE ASSISTENTE, DA CARREIRA MEDICA, NA ESPECIALIDADE DE
OTORRINOLARINGOLOGIA DA AREA HOSPITALAR, DA UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE LISBOA OCIDENTAL,

E.P.E.

ATAN. 22

Aos quinze dias do més de maio de 2025, no Servico de Otorrinclaringologia do Hospital de Egas Moniz da Unidade Local de
Saude de Lishboa Ocidental, E.P.E., pelas 09 horas e 00 minutos, reuniu o jiri do procedimento concursal, com cardter urgente,
conducente ao recrutamento de pessoal médico para preenchimente de postos de trabalho na categoria de assistente, da
carreira médica, da especialidade de Otorrinolaringologia, na drea de exercicio profissional hospitalar, do mapa de pessoal da
Unidade Local de Salide de Lisboa Ocidental, E. P. E, aberto através do Aviso (extrato) n.2 11689-8/2025/2, publicado no Didrio

da Republica, 2.2 série, suplemento, n.2 87, de 7 de maio, composto pelos elementos a seguir indicados e com a seguinte

ordem de trabalhos:

Presidente — Dra. Maria de Fatima Carradas Cruz, Assistente Graduada de Otorrinolaringologia da Unidade Local de Satide de

Lisboa Ocidental, E. P. E,;
12 Vogal Efetivo — Dra. Silvia Maria Botelho Paulino Pereira Vera Cruz, Assistente Graduada de Otorrinolaringologia da Unidade

Local de Saude de Lisboa Ocidental, E. P. E.;
2¢ Vogal Efetivo — Dr. Rui Pedro Melo Cabral, Assistente de Otorrinolaringologia da Unidade Local deSatide delisboa Ocidental,

E.P.E;

Ordem de trabalhos:

1.- Apreciacdo das candidaturas;

2.- Elaborac8o da lista de candidatos admitidos e exclufdos;

3.- Aplicacdo do método de selegdo;

4 - Lista de ordenag3o final dos candidatos.

-----Iniciando-se a reunido, o juri procedeu & apreciagdo das candidaturas, tendo deliberado, por unanimidade, proceder &

elaboragdo da lista de candidatos admitidos e exclufdos, com a respetiva fundamentago no caso dos candidatos excluidos, a

qual é parteintegrante da presente ata, como anexo .

----- Passando ao ponto 3 da ordem de trabalhos, o jari procedeu a aplicagdo do método de selegdo definido na ata n.2 1—

avaliagdo curricular —, tendo aplicado a respetiva grelha a cada candidato admitido, as quais s3o apensas a presente ata.~——

———Em seguida, o juri procedeu & elaboragio da lista com o resultado do respetivo método de selegdo, aqual é parte integrante

da presente ata, como anexo |l

—---Passando ac ponto 4 da ordem de trabalhos, o jiri procedeu & elaboragio da lista de ordenagdo final dos candidatos, a

qual é parte integrante da presente ata, como anexo |l

Decidiu ainda o jiri, remeter a presente ata ao Servico de Gestdo de Recursos Humanos, para afixac3o, publicitacdo e

homologagdo por parte do Conselho de Administrag3o.

----- Nada mais havendo a tratar, a reunido foi dada por terminada pelas 12:30 horas.
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Anexo |

Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos

Candidatos Admitidos:
- Dra. Ana Rita Mendes Fernandes
- Dr. Miguel Alexandre Arede Antunes

- Dr. Pedro Alexandre Pires Branco
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Anexo |l

Resultado da aplicagdo do Método de Selecdo - Avaliacdo Curricular

Resultado

-

)' : Nome completo

Dra. Ana Rita Mendes Fernandes

13,03 valores

|

Dr. Miguel Alexandre Arede Antunes

15,41 valores

" Dr. Pedro Alexandre Pires Branco

18,99 valores
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Anexo ||

Lista de ordenacio final dos candidatos

12 lugar: Dr. Pedro Alexandre Pires Branco
22 lugar: Dr. Miguel Alexandre Arede Antunes

3¢ lugar: Dra. Ana Rita Mendes Fernandes
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Apenso

Grelha de Avaliacdo Curricular

[ Avaliagdo Curricular | Ana Rita Miguel Pedro |
L - | Fernandes | Antunes Branco
A. Classificagdo final no exame da ] 7,61 7,71 [ 7,74 Até 8 valores
especialidade de
/ﬁ Otorrinolaringologia ' }
B. Diferenciagdo técnico-profissional 1,34 1,20 2 Até 2 valores
em otologia e cirurgia otoldgica
C. Diferenciagdo técnico-profissional 0,33 0,5 4 Até 4 valores
em patologia do nervo facial
D. Trabalhos publicados em revistas 0,75 2 1,25 Até 2 valores
| internacionais
B E. Participagdo no ensino pré- 2 2 2 Até 2 valores
__ graduado e pés-graduado
F. Estdgios internacionais 1 2 2 Até 2 valores
Total 13,03 15,41 18,99 | Até 20 valores |
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