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PROCEDIMENTO CONCURSAL, COM CARATER URGENTE, PARA O ‘PREENCHIMENTO DE POSTOS DE
TRABALHO NA CATEGORIA DE ASSISTENTE DE MEDICINA NUCLEAR DA UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE
LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.

--ATAN.23

-Aos dezasseis dias do més de maio 'd'e 2025, no Servigo de Medicina Nuclear do Hospital de Santa Cruz da Unidade Local de
Saude de Lisboa Ocidental, E.P.E., pelas 10 horas e 30 minutos, reuniu o juri do procedimento concursal, com carater urgente,
conducente ao recrutamento de pessoal médico para preenchimento de postos de trabalho na categoria de assistente, da
carreira médica, da especialidade de Medicina Nuclear, na drea de exercicio profissional hospitalar, do mapa de pessoal da
Unidade Local de Saude de Lishoa Ocidental, E. P. E, aberto através do Aviso (extrato) n.2 11581-AY/2025/2, publicado no

Didrio da Republica, 2.2 série, suplemento, n.2 86, de 6 de maio, composto pelos elementos a seguir indicados e com a

seguinte ordem de trabalhos:

Presidente — Dr. Sophia Pintdo Dias Afonso, Assistente de Medicina Nuclear da Unidade Local de Sadde de Lisboa Ocidental,

ENRAER

12 Vogal Efetivo — Dr. Fernando Jo3o Silva Fernandes Abreu, Assistente de Medicina Nuclear da Unidade Local de Saude de

Lisboa Ocidental, E. P. E.;-

Ordem de trabalhos:

1. Proceder a avaliagdo do segundo método de selegsio «discussdo curricular.

2. Lista de ordenac3o final dos candidatos.

----- Iniciando-se a reunido, o juri procedeu a avaliagdo do segundo método de sele¢io «discussdo curricular», de acordo com

os critérios definidos na ata n.2 1 e na legislagdo em vigor, tendo aplicado a respetiva grelha a cada candidato admitido, as’

quais s30 apensas a presente ata.

----- Em seguida, o juri procedeu a elaboragdo da lista com o resultado do segundo método de selegdo, a qual é parte

integrante da presente ata, como anexo .

----- Passando ao segundo ponto da ordem de trabalhos, o juri procedeu a elaboracio da lista de ordenagdo final dos

candidatos, a qual é parte integrante da presente ata, como anexo I.

----- Decidiu ainda o juri, remeter a presente ata ao Servico de Gestdo de Recursos Humanos, para afixacdo, publicitacdo e

homologagdo por parte do Conselho de Administracdo.

----- Nada mais havendo a tratar, a reunido foi dada por terminada pelas 12 horas.
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Anexo |

Resultado da aplicacdo do Método de Selegdo - «Discussdo Curricular»

Nome completo

Resultado

José Pedro Godinho Carvalho

19,07
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Anexo |l

Lista de ordenacdo final dos candidatos

12 Lugar - Dr. José Pedro Godinho Carvalho.............cccccccceuc........i....NoOta Final Ponderada: 19,07
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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O PREENCHIMENTO DE POSTOS DE TRABALHO NA CATEGORIA DE ASSISTENTE, DA CARREIRA MEDICA, NA
ESPECIALIDADE DE MEDICINA NUCLEAR DA AREA HOSPITALAR, DA UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.
GRELHA DE DISCUSSAO CURRICULAR

Atribuicdo de valores para a grelha de Discussao Curricular:

NOME: José Pedro Godinho Carvalho

VALOR 1 2 3 4
1. Motivacao e decisdo e | Apenas Desejo em Dinamico e com projectos, | Excelente, com projectos
responsabilidade pretende o trabalhar e questiona com inteligéncia | precisos e concretos;
profissionais lugar, lento e actualizar-se, eficaz | e assume responsabilidade | excepcional e criativo
indeciso e ponderado
2. Discurso, postura e Complicado, Claro e coerente; Discurso _ommnp Claroe Excepcional, Muito seguro
interaccdo retraido ‘postura e Convincente, Seguro e e excepcionalmente
interacgao empatico empatico
satisfatorias
3. Auto-confianga Hesitante Satisfatério Seguro Muito seguro e confiante
4. Integracio em Ndo se integra | Integracao Boa integracao Muito boa integragao
trabalho de equipa satisfatéria
5. Adequacdo ao Hospital | Desconhece Conhece Bom conhecimento do Muito bom conhecimento
de Santa Cruz e completamente | razoavelmente o servigo do Servigo
ULSLO,E.P.E. 0 servico servico
NOTA FINAL: 70% Avaliagao Curricular + 30% Discussao Curricular 19,07




