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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO
PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO PARA AS AREAS DE SUPORTE DA
UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE LISBOA OCIDENTAL, E.P.E.

Aviso de Abertura

Nos termos do disposto nas Cldusulas 82s dos Acordos Coletivos de Trabatho (ACTs) aplicaveis aos
trabalhadores que desenvolvem fungdes correspondentes as da carreira de Assistente Técnico,
publicados no BTE n2. 23/2018, de 22/06/2018, torna-se publico que por deliberagdo de treze de
fevereiro de dois mil e vinte e seis, do Conselho de Administracdo da Unidade Local de Saude de
Lisboa Ocidental, E.P.E., (ULSLO), se encontra aberto procedimento concursal comum para
constituicdo de reserva de recrutamento para a carreira e categoria de Assistente Técnico, nas areas

de suporte, para o desempenho de fungdes na Unidade Local de Saude de Lisboa Ocidental, E.P.E.

1. Caracterizac3o do posto de trabalho a ocupar: O contetdo dos postos de trabalho a preencher é
o previsto para a carreira e categoria de Assistente Técnico, cujo contetdo funcional se encontra

descrito no Anexo |, conforme disposto nas cldusulas 52 dos referidos ACTs, correspondendo-lhe

um grau 2 de complexidade funcional.

2. Local de trabalho: As fungdes poderdo ser exercidas em qualquer uma das unidades funcionais
que constituem a Unidade Local de Saude de Lisboa Ocidental, E.P.E., atualmente com sede na

Estrada do Forte do Alto do Duque, 1449 - 005 Lisboa.

3. Remuneracio: No presente procedimento concursal, a remuneragdo corresponde a primeira
posicdo remuneratéria da carreira e categoria de assistente técnico, a que corresponde
atualmente o nivel 7 da TRU, com a remunerac¢do base mensal de € 1035,63, ndo podendo ser

proposta uma remuneragdo superior.

4. Periodo normal de trabalho semanal: A carga hordria de trabalho semanal corresponde a 35

(trinta e cinco) horas, & semelhanga do regime aplicével para os trabalhadores com vinculo de
emprego publico.

5. Requisitos de admissdo obrigatdrios: Podem candidatar-se ao presente procedimento concursal
os candidatos que reinam, até ao dltimo dia do prazo de apresentacdo de candidatura, os
seguintes requisitos de admissdo, sob pena de exclusdo:

5.1. Requisitos Gerais:
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5.1.1. Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui¢cdo, por convencédo
internacional ou por lei especial;
5.1.2. 18 anos de idade completos;
5.1.3. Nao interdicdo para o exercicio de fungdes que se propde desempenhar;
5.1.4. Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungées;
5.1.5. Cumprimento das leis de vacinag¢do obrigatdria.
5.2. Requisitos especiais:

a) 12.2 ano de escolaridade.

6. Nao podem ser admitidos os candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na
carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal, idénticos ao posto de trabalho para cuja ocupacdo se

publicita o procedimento.

7. Formalizagao das candidaturas:
7.1. As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de 10 (dez) dias Gteis a contar da data da
publicacdo do presente aviso na BEP, obrigatoriamente em suporte eletrdnico, através da
submissdao do formulario eletrénico disponivel na pagina eletronica da ULSLO, em

https://www.ulslo.min-saude.pt/index.php/centro-hospitalar/recrutamento-novo;

7.2. A candidatura deverd ser acompanhada dos seguintes documentos:

7.2.1. Curriculum Vitae detalhado e atualizado, obrigatoriamente em modelo Europass;

7.2.2. Copia legivel do Certificado de Habilitagdes, onde conste a classificacio final
gquantitativa;

7.2.3. Certificados de todos os elementos constantes no Curriculum Vitae, com indicacdo da
duragao, quando se trate de formacdo;

7.2.4. Declaragbes das respetivas entidades patronais gue comprovem experiéncia
profissional constante do Curriculum Vitae;

7.3. A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos do preenchimento dos requisitos
legalmente exigidos ou a ndo confirmagdo da veracidade dos dados da candidatura
determina a exclusdo do candidato do procedimento;

7.4, Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso de duvida, a apresentag¢do de
documentos comprovativos das suas declaragdes, bem como a apresentacdo de
documentos comprovativos de factos referidos no curriculo que possam relevar para
apreciacdo do seu mérito e que se encontrem deficientemente comprovados, bem como os
necessarios para comprovar qualquer um dos requisitos de admissdo;
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9.

10.

7.5. A ndo observancia do disposto nos pontos 7.2. e 7.3 tem como consequéncia a ndo admissao
da candidatura.

Métodos de Selegdo: Serdo aplicados os seguintes métodos de selecdo: Avaliagdo Curricular e

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Avaliacdio Curricular (AC) visa avaliar a qualificagdo dos candidatos, designadamente a habilitagdo

académica, formagdo, percurso profissional e relevancia da experiéncia adquirida.

Entrevista de Avaliacio de Competéncias (EAC) visa obter informagdes sobre comportamentos

profissionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais para o

exercicio da fungao.

Classificaciio Final (CF) serd obtida numa escala de O a 20 valores, arredondada as centésimas,

mediante a aplicagdo da seguinte férmula:
CF = (ACx60%) + (EACx40%)

Em que:

CF — Classificagao Final

AC — Avaliagdo Curricular

EAC — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
8.1. Consideram-se ndo aprovados os candidatos que obtenham classifica¢do inferior a 9,50
valores em cada um dos métodos de selecdo e na classificacdo final;
8.2. Os métodos de selecdo sdo avaliados numa escala de O a 20 valores, sendo a classificagdo
obtida através de médias simples ou ponderadas até as centésimas;
8.3. O juri reserva-se no direto de aplicar a utilizagéo faseada dos métodos de selegdo, na acegao

do artigo 19.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.
A reserva de recrutamento é vélida pelo prazo de doze meses contados da data de homologagdo
da lista de ordenagdo final.

Notificagdes e publicitagdo das listas: As listas de candidatos admitidos e excluidos, e a lista
unitéria de ordenacdo final dos candidatos, serdo publicadas na pagina da internet da Unidade

Local de Saude de Lisboa Ocidental, E. P. E., em https://www.ulslo.min-

saude.pt/index.php/centro-hospitalar/recrutamento-novo.pendendo sobre o/a candidato/a o

dever de consulta das mesmas em tempo.

10.1. Todas as notificagbes serdo efetuadas para o endereco eletrénico indicado pelo/a

candidato/a no formulario de candidatura.
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11. Critérios de desempate: Em situagGes de igualdade de valoragdo dos candidatos, serdo utilizados

12,

os critérios de desempate constantes da Ata n.2 1 do jari, consultavel no sitio institucional da

internet da ULSLO, em https://www.ulslo.min-saude.pt/index.php/centro-

hospitalar/recrutamento-novo.

Composigdo do Juri:

Presidente: Ruben Filipe de Sousa Coelho, Coordenador da Unidade de Planeamento Estratégico e

de Desenvolvimento Profissional

12 Vogal Efetivo: Sérgio Paulo Conceicdo Vicente, Diretor dos Servigos Financeiros

22 Vogal Efetivo: Inés Costa Santos, Coordenadora da Unidade de Administragdo de Pessoal

12 Vogal Suplente: Carlos Filipe Encarnagdo Branco, Coordenador da Unidade do Servico Financeiro

22 Vogal Suplente: André Coelho, Diretor do Servico de Gestdo de Recursos Humanos

13.

14.

Politica de igualdade: Em cumprimento do disposto na alinea h) do artigo 9.2 da Constituicdo da
Republica Portuguesa e no artigo 99.2 do Decreto-Lei n.2 52/2022, de 4 de agosto, na sua
redagdo atual, a Unidade Local de Salde de Lisboa Ocidental, E.P.E. promove ativamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso a0 emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacdo, e assegura os principios da igualdade de oportunidades, da
imparcialidade, da boa-fé e da ndo discriminagdo, bem como da publicidade, assentando o

presente processo de recrutamento na adequagdo dos trabalhadores as fun¢Ges a desempenhar.

Protecdo de dados pessoais: Os dados pessoais dos candidatos recolhidos no dmbito do
presente procedimento concursal, serdo tratados de forma licita e limitada a finalidade para a
qual foram recolhidos, nomeadamente para a validagdo das candidaturas, avaliagdo dos
candidatos e demais fases da tramitacdo do procedimento concursal e recrutamento. Os dados
pessoais recolhidos serdo armazenados e conservados pelo tempo estritamente necessario a

conclusdao do mesmo, sendo eliminados no prazo definido na lei.

23 de fevereiro de 2026

O Diretor do Servigco de Gestao de Recursos Humanos

As U

(Dr. André Coelho)
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